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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Salmi Pekka, puheenjohtaja, saapui 16:27
Jarvenpaa Elina, 1. varapuheenjohtaja
Aaltonen Teemu

Caglayan Merve

Kampman Ulla

Kuusipalo Saana

Luojus Katja, poistui 17:17

Niemi Veijo, poistui 17:17

Rantanen Ilpo

Sareila Hanna

Sheikh Liban

Suurhasko Paivi, poistui 17:17
Tuominen Jari, poistui 17:17

Vainio Tapani, poistui 17:17

Wigelius Ari

Lindstrom Anna, Nuorisovaltuuston edustaja, saapui 16:17
Yli-Hinkkala Silja, Nuorisovaltuuston edustaja

Rantanen Teppo, Johtaja, saapui 16:28

Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja, poistui 17:12
Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja

Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus

Saari Regina, Tyollisyysjohtaja

Toivanen Johanna, Viestintasuunnittelija

Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Antikainen Timo, Elinkeinojohtaja
Impid Irene, Kasvupalvelujohtaja
Kiviranta Joonas

Koskela Reijo

Pekka Salmi Aino Jokinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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llpo Rantanen Hanna Sareila

Elina jarvenpaa
puheenjohtaja §:t 96-97

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 20.9.2022

Aino Jokinen
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§96
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Kokouskasittely
Puheenjohtajana toimii Elina Javenpaa.

Perustelut

Mahdollistettu osallistuminen sahkdiseen kokoukseen yhtaldisin nako- ja
aaniyhteyksin kuntalain 99 &:n ja hallintosaannén 120 8:n mukaan
Selman kokoustydtilalla ja Teams-kokouksella.
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§97
Poytdkirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan llpo Rantanen ja Hanna Sareila (varalle
Liban Sheikh).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkdisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 19.9.2022.
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§ 98
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Anna Lindstrém, Pekka Salmi ja Teppo Rantanen saapuivat kokoukseen
asian kasittelyn aikana.

Puheenjohtajana tasta eteenpain toimii Pekka Salmi.

Perustelut
Ajankohtaiset:

e Tredun ajankohtaiskatsaus / Kirsi Viskari
e | ukiokoulutuksen ajankohtaiskatsaus / Mari Aalto
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§99
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2023 talousarvioesitys seka talousarvion
yhteydessa kasiteltava valtuustoaloite (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:6039/02.02.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Teppo Rantanen

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Pauliina Laisi, puh. 040 836 2730 ja strategiacontroller Tuomas
Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2023 talousarvioesitys
hyvaksytaan.

Samalla hyvaksytaan lautakunnan lausunto talousarvioesityksen
yhteydessa kasiteltavaan valtuustoaloitteiseen.

Palvelualueen johtaja oikeutetaan tekemaan talousarvioesitykseen
teknisia korjauksia.

Perustelut

Kaupunginhallitus hyvaksyi vuoden 2023 talousarviokehyksen 22.8.2022
(8 311). Talousarviokehys perustuu kaupungin toimintayksikdiden kanssa
toukokuussa kaytyihin neuvotteluihin ja kaupungin johtoryhman
linjauksiin. Kehyksessa kaupungin vuosikate on 117,7 milj. euroa ja
tilikauden tulos 8,9 milj. euroa alijaamainen.

Lahtokohdan vuoden 2023 talousarvion ja taloussuunnitelman
valmistelulle muodostavat Tampereen strategia 2030,
pormestariohjelma, kaupungin vuoden 2022 talousarvion
toteumaennuste seka vuosia 2023-2026 koskevat taloudelliset
ennusteet. Taloussuunnitelmakaudella 2024-2026 on talouden
tasapainottamiseen kiinnitettava erityista huomiota. Tarkemmat
talouden tasapainottamisesitykset ja tasapainottamisen aikataulu on
perusteltua linjata vuoden 2024 talousarviovalmistelun ja vuosien 2024-
2027 taloussuunnitelman valmistelun yhteydessa. Talléin ovat
tarkentuneet sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksen taloudelliset
vaikutukset kaupungin verorahoitukseen.
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Vuoden 2023 talousarvio ja sen sisaltamat vuosittaiset sitovat toiminnan
tavoitteet perustuvat Tampereen strategiaan 2030 ja sen pohjana
olevaan Anna-Kaisa lkosen pormestariohjelmaan. Elinvoima- ja
osaamislautakunnalle kohdistuu vuonna 2023 yhteensa 14 sitovaa
toiminnan tavoitetta. Edeltavien vuosien tapaan lautakunnan tavoitteissa
painottuvat osaamiseen, tydllisyyteen ja kaupungin elinvoimaan liittyvat
teemat. Uusina teemoina lautakunnan tavoitteistoon nousevat nuorten
ahdistuneisuuden seka koulukiusaamisen vahentaminen toisen asteen
koulutuksessa. Lisaksi tyontekijakokemuksen parantaminen on asetettu
tavoitteeksi kaikille lautakunnille.

Kaupungin toimintaymparistd muuttuu olennaisesti Pirkanmaan
hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023 ja muutos vaikuttaa
huomattavasti myos elinvoima- ja osaamislautakunnan alaiseen
toimintaan. Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen merkittavimmat
yhdyspinnat hyvinvointialueen kanssa rakennetaan tyollisyyspalveluissa,
maahanmuutossa, kotoutumispalveluissa, opiskelijahuollossa seka
asuntopolitiikassa.

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen organisaatiossa elinvoima- ja
osaamislautakunnan jarjestamat palvelut jakautuvat kuuden
palveluryhman vastuulle. Niité ovat ammatillinen koulutus, lukiokoulutus,
tyollisyys- ja kasvupalvelut, elinkeinopalvelut, vetovoima ja edunvalvonta
seka kehitysohjelmat. Kaupunginhallituksen ohjauksessa ovat
valtuustoon néahden erikseen sitovat kehitysohjelmat, joita ovat
Hiedanranta, Viiden tahden keskusta, Alykaupunki kaupunkilaisille seké
Elamystalouden kehitysohjelma.

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue vastaa vastuualueensa lisaksi
elinvoima- ja osaamislautakunnan seka asunto- ja kiinteistélautakunnan
tehtaviin kuuluvien asioiden valmistelusta ja asiakasohjauksen
jarjestamisestd. Kuntien yhteistoimintasopimuksen perusteella
palvelualue hoitaa ammatillisen koulutuksen yhteistoiminta-alueen
tehtavien valmistelun.

Vuoden 2023 kehyksessa on sitovaa lautakuntarakenteen mukainen
lautakunnan toimintakate pl. erikseen sitovat erat ja nettoinvestoinnit pl.
erikseen sitovat erat. Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimintakate
vuonna 2023 on yhteensa -100,4 miljoonaa euroa, josta lautakunnan
toimintakate pl. erikseen sitovat erat on -95,1 milj. euroa. Lautakunnan
nettoinvestoinnit ovat -2,8 milj. euroa josta -1,2 milj. euroa on
lukiokoulutukselle kohdistuvia investointeja ja -1,6 milj .euroa kohdistuu
erikseen sitovana erana ammatillisen koulutuksen palveluryhmaan.

Vuoden 2023 talousarvioesityksessa ammatillisen koulutuksen
toimintakate on 1,8 milj. euroa ja tilikauden tulos on 0,0 euroa. Esitys
perustuu valtionosuusarvioon, joka edellyttaa 8965 tavoitteellista
opiskelijavuotta. Vuonna 2022 jarjestamisluvan mukainen
opiskelijavuosimaara on 8065. Talousarvioesityksessa ammatillisen
koulutuksen perusrahoituksen osuus on 70 %, suoritusrahoituksen osuus
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20 % ja vaikuttavuusrahoituksen osuus 10 %. Arvio vuoden 2023
valtionosuudeksi varsinaisen suoritepaatdokseen perustuvan rahoituksen
osalta on 94,0 milj. euroa, joka on n. 6 milj. euroa enemman kuin vuonna
2022. Varsinaisen suoritepaatoksen lisaksi vuodelle 2023 kohdistetaan
aikaisempien vuosien lisarahoituspaatdksiin perustuvaa rahoitusta 3,7
milj. euroa. Tulo- ja menoarvio oikaistaan vuoden 2022 lopussa saatavan
vuoden 2023 suoritepaatoksen mukaiseksi.

Lukiokoulutuksen palveluryhman toimintakate talousarvioesityksessa on
-35,0 milj. euroa. Oppivelvollisuuden laajentuminen kasvattaa
maksuttoman toisen asteen oikeutettuja noin 1300 opiskelijalla syksylla
2023. Tampereen kaupungin lukioiden opiskelijamaara kasvaa seka
vuonna 2022 tehtyjen aloituspaikkalisaysten, etta opiskeluaikojen
pidentymisen vuoksi. Talousarviovalmistelussa lukiokoulutuksen
opiskelijamaaraksi on arvioitu 3812 opiskelijaa (kasvua 176

opiskelijaa). Lukion opetussuunnitelma uudistui ja oppivelvollisuus
laajentui syksylla 2021. Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus
(TUVA) sisaltyy vuonna 2023 ammatillisen koulutuksen jarjestamislupaan.
Opiskelijahuoltohenkil6std, psykologi- ja kuraattoripalvelut, siirtyvat
hyvinvointialueelle vuonna 2023.

Tyollisyys- ja kasvupalveluiden osalta toimintakate vuoden 2023
talousarvioesityksessa on -51,7 milj. euroa. Julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskeva lainsaadanté on maara
vahvistaa kevaalla 2023. Vastuu tyonhakijoille, yrityksille ja muille
tyonantajille tarjottavista tyévoimapalveluista siirtyisi padosin kunnille ja
kuntien rahoitusvastuu tydttomyysturvasta kasvaisi. Muutoksen on
tarkoitus tulla voimaan 1.1.2025. TE-palvelut tulevat osaksi kuntien
elinvoimapalveluita. Pirkanmaalla uudistusta valmistellaan kuntien ja
muiden toimijoiden yhteiselld palvelustrategiatydlla ja lisaksi kuntien on
tehtava jarjestamisalueita koskevat ratkaisut. Tyollisyys- ja
kasvupalvelujen toiminnassa on keskeista tydmarkkinoiden kohtaannon
varmistaminen uudistuvien tyollisyyspalvelujen, kansainvalisten osaajien
houkuttelun, joustavien koulutusmallien ja tiiviin
elinkeinoelamayhteistydn avulla.

Kuntouttavan ty6toiminnan palvelut siirtyvat vuoden 2023 alusta
hyvinvointialueen jarjestettaviksi. Pirkanmaan hyvinvointialueen ja
Tampereen kaupungin tyollisyys- ja kotoutumispalvelujen yhdyspintojen
toimivuus on varmistettava asiakkaiden palvelujen saatavuuden
turvaamiseksi ja kaupungin tyottdmyysturvakustannusten hillitsemiseksi.

Laki kotoutumisen edistamisesta linjaa, etta kotoutumisen edistamisen
kokonaisvastuu on kunnalla. Hallituksen esityksessa lakia muutetaan
siten, etta hyvinvointialueen vastuulla ovat maahanmuuttajien sosiaali- ja
terveyspalvelut ja kunta vastaa 2023 alkaen kotoutumista edistavien
palveluiden jarjestamisesta. Tampereen kaupungin
vastaanottokeskustoiminta sekd maahanmuuttajien sosiaalipalveluissa
oleva pakolaisten kotoutumista edistava tyo siirtyvat vuoden 2023 alusta
elinvoima- ja osaamislautakunnan jarjestettaviksi.
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Liitteet

Vetovoima ja edunvalvonta -palveluryhman toimintakate vuoden 2023
talousarvioesityksessa on -5,3 milj. euroga, sisaltaen erikseen sitovan
Elamystalouden kehitysohjelman (-0,8 milj. euroa). Kansainvalisia
matkailijoita houkutellaan osana toteutettavia suurtapahtumia (Jaakiekon
MM-kisat 2023, European Masters Games 2023). Osana kaupungin ja
kaupunkiseudun vetovoiman kasvattamista edistetaan jarvi- ja
luontomatkailun tiekartan toimenpiteita kaytdssa olevien resurssien
puitteissa. Lisaksi liikkeelle lahtenytta Digitaalinen tapahtumakaupunki -
projektikokonaisuutta viedaan eteenpain.

Elinkeinopalveluiden palveluryhman toimintakate talousarvioesityksessa
on -5,2 milj. euroa, sisaltden erikseen sitovan Alykaupunki kaupunkilaisille
-kehitysohjelman (-1,3 milj. euroa). Yhtena painopisteena EU-rahoitteista
kestavaa kaupunkikehitysta toteutetaan paattyneen 6Aika -strategian
korvaanneella ekosysteemisopimuksella.

Tiedoksi

Teppo Rantanen, Pauliina Laisi, Tuomas Huhtala, Regina Saari, Anna-
Kaisa Heinamaki, Kirsi Viskari, Mari Aalto, Timo Antikainen, Virpi Ekholm,
Tero Tenhunen, Mikko Leinonen

1 Liite Elosa 13.9.2022 Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2023
talousarvioesitys

2 Liite Elosa 13.9.2022 Talousarvion 2023 yhteydessa kasiteltava
valtuustoaloite
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§100
Tampereen seudun ammattiopiston ammatillisen peruskoulutuksen aloituspaikat kevaan
2023 yhteishaussa (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:6013/12.02.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Kirsi Viskari

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420,
opintoasiainjohtaja Merja Sarvala, puh. 041 730 0075

ja opintoasianpaallikkd Raija Mottonen, puh. 050 344 2484, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisatietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatoés
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Opetushallituksen Opintopolku-jarjestelmaan ilmoitetaan kevaan 2023
yhteishaun opiskelijapaikkoja liitteena olevan taulukon mukaisesti.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan paattamaan jatkuvan haun
opiskelijapaikkojen kohdentamisesta alueen tydvoimatarpeen mukaisille
aloille.

Elinvoima- ja osaamislautakuntaa informoidaan lukuvuoden aikana
koulutuksen tayttdasteesta.

Perustelut

Ammatillisen koulutukseen hakeudutaan joko oppivelvollisille ja muille
ilman tutkintoa oleville tarkoitetussa yhteishaussa tai kaikille hakijoille
tarkoitetussa jatkuvassa haussa. Yhteishaun kautta hakeudutaan
perustutkintokoulutukseen ja tutkintokoulutukseen valmentavaan
koulutukseen (TUVA-koulutukseen) ja jatkuvan haun kautta edellisten
koulutuksien lisaksi ammatti- ja erikoisammattitutkintokoulutuksiin, jotka
voidaan suorittaa myos oppisopimuskoulutuksena. Opiskelija voi tutkinto-
opiskelijana suorittaa koko tutkinnon tai tutkinnon osan, ja han voi valita
tutkintoonsa osia toisista tutkinnoista. Lisaksi opiskelijalla on
mahdollisuus suorittaa ammatillisen tutkinnon rinnalla yo-tutkinto.

Tampereen kaupunkiseudun tyo- ja elinkeinoeldman osaamistarpeeseen
vastaamiseksi oppivelvollisille ja ilman tutkintoa oleville suunnataan
opiskelijavuosikiintiosta opiskelupaikkoja siten, etta oppivelvollisuuden
suorittaminen ja pitkan aikavalin osaajatarve voidaan turvata. Ty6- ja
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elinkeinoelaman osaajatarpeisiin ja tyoikaisten jatkuvan oppimisen
tarpeisiin tulee vastata nopeasti, joten osa opiskelijavuosikiintiosta
taytetaan jatkuvan haun kautta. Koulutustarjonta suunnitellaan ja
hakeutumisen markkinointi kohdennetaan erityisesti aloille, joilla on
tyévoimapula.

Yhteishaun opiskelijapaikkojen suuntaamisessa eri koulutusaloille on
huomioitu alueen kuntien ja tydelamakumppanien nakemykset koulutus-
ja osaamistarpeista. Lisaksi valmistelussa on otettu huomioon
ennakointitiedot, ikaluokkien koko, hakeutumistiedot seka
oppivelvollisuuden laajentuminen ja tutkintokoulutukseen valmentava
koulutus.

Tampereen kaupungin valtionosuusrahoituksen perusteena oleva
tavoitteellinen opiskelijavuosimaara on 8627 opiskelijavuotta, joka
koostuu perustutkinnoista, ammattitutkinnoista ja
erikoisammattitutkinnoista, sisaltdaen oppisopimuksella toteutetun
koulutuksen.

Esityksessa opiskelijapaikkoja suunnataan kevaan 2023 yhteishaussa
peruskoulun paattaville oppivelvollisille ja ilman aiempaa tutkintoa
oleville hakijoille 2845 paikkaa. Naista 2845 opiskelijapaikasta on
suunnattu 2333 perustutkintoihin ja 512 tutkintokoulutukseen
valmentavaan koulutukseen (TUVA-koulutukseen). Tutkintokoulutukseen
valmentavan koulutuksen opiskelijapaikkamaara on joustava, ja
tarvittaessa opiskelijapaikkoja voidaan lisata ilman opiskelupaikkaa
jaaneille oppivelvollisille.

Kevaan 2023 yhteishaussa opiskelijapaikkamaara vahenee muutamissa
perustutkinnoissa edelliseen vuoteen verrattuna. Sosiaali- ja terveysalan
perustutkinnon opiskelijapaikkamaarien vahennykset Lempaalan,
Kangasalan ja Santalahdentien toimipisteissa johtuvat siitd, etta aiempina
vuosina yhteishaun hakijamaarat eivat ole riittaneet sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnon opiskelijapaikkojen tayttamiseen.
Tayttamatta jaaneet opiskelijapaikat on siirretty jatkuvaan hakuun.

Nokian toimipisteen ravintola- ja cateringalan perustutkinnon
opiskelijapaikat taytetaan jatkuvassa haussa. Koska Nokian
toimipisteessa ei ole ravintola- ja cateringalan oppimisymparistdja ja
koulutus toteutetaan tydvaltaisesti. Nokian toimipisteessa keskitytaan
jatkossa jatkuvan haun kautta tulevien opiskelijoiden yksilollisten
opiskelupolkujen toteutukseen.

Tutkintokoulutukseen valmistava koulutus (TUVA) Tampereella
keskitetaan kolmeen toimipisteeseen. Nokialla lisataan TUVA-
koulutuksen opiskelijapaikkoja kymmenella.

Sisdministerio on laatinut muistion (SM011:00/2022) tilapaista suojelua
saavien tilanteesta Suomessa. Muistiossa todetaan, etta suojelua saavat
voivat hakea Suomesta kotikunnan rekisterdintia vuoden oleskelun
jalkeen. Kaytanndssa Ukrainasta tulleita voidaan rekisteroida kotikuntiin
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Liitteet

maaliskuusta 2023 ldhtien. Alle 18-vuotiaat voivat talldin tulla laajennetun
oppivelvollisuuden piiriin, mikali heilla on kotikunta Suomessa. Tassa
vaiheessa on vaikea arvioida mahdollisten uusien oppivelvollisten
nuorten maaraa Tampereen seudulla, mutta on todennakoista, etta
koulutuspaikkoja tulee lisata jo kevaasta 2023 alkaen. Nama
opiskelijamaaralisaykset edellyttavat myods paatdksia lisarahoituksesta.
Tilapaista suojelua saavien osalta on jo talla hetkella tarvetta lisata
suomen kielen opetusta, jotta tilapaista suojelua saavat nuoret ja aikuiset
voivat siirtyd TUVA-koulutukseen ja edelleen ammatilliseen

koulutukseen.

Hallintosaanndn 21 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta vastaa
kaupungin ja koko yhteistoiminta-alueen koulutuspolitiikan
suuntaviivojen maarittelysta seka koulutuspoliittisesta ohjauksesta
ammatillisen koulutuksen osalta.

Tiedoksi
Tredu koulutuspaallikdt, Tredu johtoryhma4, Tarja Kirvesmaki, Minna Harju

1 Liite Elosa 13.9.2022 Tredun aloituspaikkasuunnitelma kevaan 2023
yhteishaussa



Tampere Poytakirja 8/2022 14 (28)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 13.09.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

§101
Aiesopimus Koulutuskeskus Valon toimintojen ja tilojen kehittamiseksi (yhteistoiminta-
alueen asia)

TRE:6165/00.01.02/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Kirsi Viskari

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Hyvaksytaan perusteluissa kuvattu ja liitteena olevan aiesopimus.

Valtuutetaan johtaja, ammatillinen koulutus allekirjoittamaan sopimus,
kun paatds on saanut lainvoiman seka tekemaan sopimukseen
tarvittaessa vahaisia teknisluonteisia muutoksia.

Kokouskasittely
Anna-Kaisa Heinamaki poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.

Perustelut

Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu, Tredu-
Kiinteistot Oy, Tampereen ammattikorkeakoulu seka Ylojarven

kaupunki ovat kayneet yhteistydneuvotteluja koulutuskeskus Valon
toiminnan laajentamisesta ja kehittamisesta.

Neuvottelut kdynnistyivat vuoden 2021 lopulla Yl6jarven kaupungin
aloitteesta. Neuvottelujen tuloksena on syntynyt luonnos
aiesopimuksesta. Sopimus on taman pykalan liitteena. Tavoitteena on,
etta kukin edella mainittu osapuoli voisi osaltaan hyvaksya
aiesopimuksen syksyn 2022 kuluessa.

Aiesopimuksen kolme karkitavoitetta ovat:

1. Koulutuskeskus Valon opiskelijoilla (seka Yldjarven lukion etta
Tredun) on tulevaisuudessa mahdollisuus suorittaa niin sanottuja
vayldopintoja, joiden toteutustavoista sovitaan erillisella
sopimuksella. Vaylaopinnot tarjoavat mahdollisuuden hakeutua
erillishaussa toisen asteen tutkinnon suorittamisen jalkeen
opiskelijaksi Tampereen ammattikorkeakouluun.
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Liitteet

2. Ylojarven lukion toimintaa laajennetaan siten, etta se vastaa
yldjarveldisten ja Idhiseudun nuorten koulutus- ja
aloituspaikkatarpeita pitkalle tulevaisuuteen.

3. Ammatillista koulutusta ja tadydennyskoulutusta kehitetaan
vastaamaan yritysten tydvoimatarpeita. Ensisijaisia koulutusaloja
tassa yhteydessa ovat kone- ja metallituoteteollisuus seka
ajoneuvotekniikka, etenkin uudet kayttévoimamuodot.

Toiminnan kehittamista toteutetaan tiiviissa yhteistydssa yritysten
kanssa. Yritysyhteisty6lla tahdataan myds kustannussaastoihin ja
mahdollisten tilakustannusten kompensointiin. Yritysyhteistyon
kartoittamiseen nimetaan maaraaikainen selvityshenkilo.

Yl6jarven asukasmaaran arvioidaan kasvavan voimakkaasti vuoteen 2040
mennessa. Asukasmaaran kasvu (myos koko Tampereen
kaupunkiseudun kasvu) seka edelld mainitut kehittdmistoimet
synnyttavat tarvetta toimitilojen laajentamiseen. Toimitilojen
laajentamiseen liittyvaa suunnittelua tehdaan tiiviissa yhteistydssa Tredu-
Kiinteistdt Oy:n kanssa. Hanke kaynnistyy tarvekartoituksen laatimisella.

Jatkovalmistelu

Edellda mainittua selvityshenkilda lukuun ottamatta jatkovalmistelua
tehdaan virkatydna omien tehtavien ohella ja tarvittaessa kunkin
osapuolen edustajista kootuissa tyoryhmissa. Yldjarven kaupunki vastaa
tyoskentelyyn liittyvista kaytannon jarjestelyista.

Tavoitteena on saada yrityskartoitus ja muut tarvittavat selvitykset
valmiiksi viimeistaan kevaalla 2023.

Valmistelussa osapuolet vastaavat omista kustannuksistaan. Mahdollisen
selvityshenkilon palkkauskustannuksista sovitaan erikseen. Hankkeeseen
voidaan hakea ulkopuolista rahoitusta, mikali sopivia
rahoitusvaihtoehtoja on kaytettavissa.

Hallintosaannon 21 § mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa
kuntayhteistyota koskevien sopimusten ja muiden merkittavien
sopimusten hyvaksymisesta.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Tredu-Kiinteistdt Oy, Tampereen
ammattikorkeakoulu, Yl6jarven kaupunki, Harri T. Jokinen

1 Liite Elosa 13.9.2022 Aiesopimus - Koulutuskeskus Valon toimintojen ja
tilojen kehittaminen
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§102
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely

Esittelija lisasi lautakunnan kasittelyyn seuraavat Kehitysjohtaja,
ammatillinen koulutu Tuula Hoivalan paatospoytakirjat; § 16
Aivorauhasta hyvinvointia - projektin toteuttaminen, 8.9.2022 ja 8 17 RISE
- Raising Internationalization Skills and Entrepreneurship - projektin
aiesopimuksen hyvaksyminen, 9.9.2022.

Puheenjohtaja totesi ndin muutetun esityksen olevan asian kasittelyn
pohjana.

Paivi Suurhasko, Veijo Niemi, Jari Tuominen, Tapani Vainio ja Katja Luojus
poistuivat kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatéspoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 216 Manuaalijyrsinkoneiden hankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, hankinnan keskeyttaminen, 23.08.2022

§ 223 Tulevaisuuden osaamista ja urapolkuja Pirkanmaalla -projektin
aiesopimuksien hyvaksyminen, 26.08.2022

§ 224 Kansainvaliset tilauskoulutukset -projektin aiesopimuksen
hyvaksyminen, 26.08.2022

§ 225 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun tuenosoitus Jules &
Beryl Oy:n hakemalle Kulttuuri- ja luovien alojen uudistumisen
rakennetukihankkeelle, 26.08.2022

§ 226 Tulevaisuuden osaamista ja urapolkuja Pirkanmaalla -projektin
yhteistydkumppanuussopimusten hyvaksyminen, 29.08.2022

§ 238 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Attendo Suomi Oy:n
valisen kumppanuussopimuksen hyvaksyminen, 05.09.2022

§ 239 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun tuenosoitus
Metsakoulutus ry:n kannanottoon metsakoneenkuljettajan osaamisalan
saamiseksi omaksi hakukohteeksi, 07.09.2022

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus

§ 13 Yhteisdllinen asuminen -projektin aiesopimuksen hyvaksyminen,
26.08.2022

§ 14 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Pirkanmaan
Muistiyhdistys ry:n valisen yhteistydsopimuksen hyvaksyminen,
Yksindisyydesta yhteyteen -hanke, 26.08.2022
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8§ 15 Osaamisen kiihdyttaminen av-alalla -projektin aiesopimuksen
hyvaksyminen, 26.08.2022

8§ 16 Aivorauhasta hyvinvointia - projektin toteuttaminen, 8.9.2022
§ 17 RISE - Raising Internationalization Skills and Entrepreneurship -
projektin aiesopimuksen hyvaksyminen, 9.9.2022

Koulutusjohtaja, Hervannan kampus
§ 33 Kiinteistdnhuoltotraktorin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 24.08.2022

Koulutusjohtaja, Kalevan kampus

§ 21 Metsakonesimulaattorien pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 23.08.2022

§ 22 Ajosiltanostimen pienhankinta Nokian Silta-kampukselle Tampereen
seudun ammattiopistoon, 24.08.2022

§ 23 Nostopilarisarjan pienhankinta Nokian Silta-kampukselle Tampereen
seudun ammattiopistoon, 24.08.2022

Koulutusjohtaja, Pyynikin kampus
8§ 21 Yhteisty6sopimuksen hyvaksyminen, Oma ovi -pajan koulutus
Tampereen Yhteiskoulun lukion opiskelijoille, 25.08.2022
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§103
Tampereen kaupungin lukioiden ty6- ja loma-ajat lukuvuosina 2023-2024 ja 2024-2025

TRE:5861/12.01.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Mari Aalto

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Mari Aalto, puh. 040 187 4593, etunimi.
sukunimil1@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatoés

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Lukuvuosien 2023-2024 ja 2024-2025 Tampereen lukioiden ty6- ja loma-
ajat ovat seuraavat:

Pdivadlukiot, nuorten lukiokoulutus
Lukuvuosi 2023-2024:

Syyslukukauden alku keskiviikkona 9.8.2023 (92 ty6paivaa)
Syysloma 16.-22.10.2023

Syyslukukausi paattyy perjantaina 22.12.2023

Joululoma 23.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukauden alku maanantaina 8.1.2024 (96 tyopaivaa)
Talviloma 26.2.-3.3.2024

Paasidisloma 28.3.-1.4.2024 (kiirastorstai vapaa)

Helatorstai 9.5.2024

Kevatlukukauden paatospaiva lauantai 1.6.2024

Lukuvuosi 2024-2025:

Syyslukukauden alku keskiviikkona 7.8.2024 (92 ty6paivaa)
Syysloma 14.-20.10.2024

Syyslukukausi paattyy perjantaina 20.12.2024

Joululoma 21.12.2024-6.1.2025

Kevatlukukauden alku tiistaina 7.1.2025 (95 tyopaivaa)
Talviloma 24.2.-2.3.2025

Paasiaisloma 17.4.-21.4.2025 (kiirastorstai vapaa)
Helatorstai 29.5.2025

Kevatlukukauden paatodspaiva lauantai 31.5.2025
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Tampereen aikuislukio, aikuisten lukiokoulutus

Lukuvuosi 2023-2024:

Kesajakso 14.8.2023-28.8.2023
Syyslukukauden alku keskiviikkona 30.8.2023
Syysloma 16.-22.10.2023

Syyslukukausi paattyy perjantaina 15.12.2023
Joululoma 16.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukauden alku maanantaina 8.1.2024
Talviloma 26.2.-3.3.2024

Paasiaisloma 28.3.-1.4.2024

Helatorstai 9.5.2024

Kevatlukukauden paatospaiva perjantai 31.5.2024

Lukuvuosi 2024-2025:

Kesdjakso 12.8.-26.8.2024

Syyslukukauden alku keskiviikkona 28.8.2024
Syysloma 14.-20.10.2024

Syyslukukausi paattyy perjantaina 13.12.2024
Joululoma 14.12.2024-6.1.2025

Kevatlukukauden alku tiistaina 7.1.2025
Talviloma 24.2.-2.3.2025

Paasiaisloma 17.4.-21.4.2025

Helatorstai 29.5.2025

Kevatlukukauden paatdspaiva perjantai 30.5.2025

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunta koulutuksen jarjestajana paattaa
Tampereen kaupungin lukioiden ty6- ja loma-ajoista.

Peruskoulujen tyd- ja loma-aikoihin lainsaadantd antaa varsin tiukat
raamit, mutta lukiokoulutukselle ei [ainsaadanndsta tule yhta tarkkoja
maarayksia. Tydpaivien maaraa ja sijoittumista on kuitenkin rajattu
tydmarkkinaosapuolten sopimassa opetusalan virka- ja
tydehtosopimuksessa (OVTES, OSIO A lll Tydaika 32 8). Lisaksi mm.
kevaan ylioppilastutkintotodistukset padivataan viikon 22 viimeiselle
arkipaivalle.

Tampereen kaupunkiseudun hyvinvointipalvelujen tydryhma on
21.6.2022 paattanyt omalta osaltaan esittaa kaupunkiseudun kuntien
hyvaksyttavaksi yhteisia koulujen tyo- ja loma-aikoja. Tampereen
kaupungin sivistys- ja kulttuurilautakunta on kokouksessaan 16.8.2022 8
130 hyvaksynyt peruskoulujen tyo- ja loma-ajat ja ne noudattavat
tyéryhman esitysta. Myos nuorille tarkoitetun lukiokoulutuksen
lukuvuosien 2023-2024 ja 2024-2025 ty6- ja loma-ajat valmistellaan
paatdksentekoon tydryhman suosituksen mukaisesti.
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Lukiokoulutuksen ty6- ja loma-ajoiksi lukuvuosille 2023-2024 ja 2024~

2025 esitetaan:
Pdivdlukiot, nuorten lukiokoulutus
Lukuvuosi 2023-2024:

Syyslukukauden alku keskiviikkona 9.8.2023 (92 ty6paivaa)
Syysloma 16.-22.10.2023

Syyslukukausi paattyy perjantaina 22.12.2023

Joululoma 23.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukauden alku maanantaina 8.1.2024 (96 tyopaivaa)
Talviloma 26.2.-3.3.2024

Paasiaisloma 28.3.-1.4.2024 (kiirastorstai vapaa)

Helatorstai 9.5.2024

Kevatlukukauden paatodspaiva lauantai 1.6.2024

Lukuvuosi 2024-2025:

Syyslukukauden alku keskiviikkona 7.8.2024 (92 ty6paivaa)
Syysloma 14.-20.10.2024

Syyslukukausi paattyy perjantaina 20.12.2024

Joululoma 21.12.2024-6.1.2025

Kevatlukukauden alku tiistaina 7.1.2025 (95 tyopaivaa)
Talviloma 24.2.-2.3.2025

Paasiaisloma 17.4.-21.4.2025 (kiirastorstai vapaa)
Helatorstai 29.5.2025

Kevatlukukauden paatospaiva lauantai 31.5.2025

Tampereen aikuislukio, aikuisten lukiokoulutus

Lukuvuosi 2023-2024:

Kesdjakso 14.8.2023-28.8.2023
Syyslukukauden alku keskiviikkona 30.8.2023
Syysloma 16.-22.10.2023

Syyslukukausi paattyy perjantaina 15.12.2023
Joululoma 16.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukauden alku maanantaina 8.1.2024
Talviloma 26.2.-3.3.2024

Paasiaisloma 28.3.-1.4.2024

Helatorstai 9.5.2024

Kevatlukukauden paatospaiva perjantai 31.5.2024

Lukuvuosi 2024-2025:

Kesajakso 12.8.-26.8.2024
Syyslukukauden alku keskiviikkona 28.8.2024
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Syysloma 14.-20.10.2024

Syyslukukausi paattyy perjantaina 13.12.2024
Joululoma 14.12.2024-6.1.2025

Kevatlukukauden alku tiistaina 7.1.2025
Talviloma 24.2.-2.3.2025

Paasiaisloma 17.4.-21.4.2025

Helatorstai 29.5.2025

Kevatlukukauden paatdspaiva perjantai 30.5.2025

Tiedoksi

Mari. Aalto1@tampere.fi, KO_lukiot-rehtorit-laajennettu@tampere.fi,
KO_lukiot-lukiosihteerit@tampere.fi, Kristiina Jarvela, Satu.
Kankkonen@tampereenseutu.fi, Tarja.Alatalo@voimia.fi
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§104
Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen
hyvaksyminen

TRE:3680/14.03.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Antikainen

Valmistelijan yhteystiedot
Elinkeinojohtaja Timo Antikainen, puh. 050 321 1279, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Hyvaksytaan liitteena olevan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen
muodostamista koskevan sopimus, seka sovitaan sopimuksen kohdissa 8
ja 11 tarvittavien tietojen toimittamisesta Lempaalan kunnan kirjaamoon.
Sopimus allekirjoitetaan myéhemmin sahkdisesti sopimuksen kohdan 11
mukaisesti.

Sopimuksen yhteyshenkiloksi nimetaan elinkeinojohtaja Timo Antikainen.
Apulaispormestari Pekka Salmen yhteystiedot ilmoitetaan Lempaalan
kunnan kirjaamoon sopimuksen allekirjoitusprosessia varten.

Kokouskasittely

Esittelija ilmoitti, ettd Akaan kaupunginhallitus on 6.9.2022
kokouksessaan myo6s hyvaksynyt sopimuksen. llmoitus ei vaikuta
paatésehdotukseen.

Perustelut

Laki (210/2010) maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen jarjestamisesta
kunnissa maarittelee kuntien lakisaateisten
maaseutuelinkeinoviranomaistehtavien jarjestamisesta. Lain mukaan
kunnilla on maaseutuelinkeinoviranomaistehtavien jarjestamisvastuu.
Kunta vastaa alueellaan maaseutuhallinnon jarjestamisesta siten, etta
maaseutuhallinnon tehtavat tulevat hoidetuiksi Euroopan unionin ja
kansallisen lainsadadannén kannalta asianmukaisella tavalla. Laissa myos
maarataan, etta kuntien tulee muodostaa riittavan suuria yhteistoiminta-
alueita. Kunnan on muodostettava maaseutuhallinnon tehtavien
hoitamiseksi toiminnallinen kokonaisuus, jonka alueella toimii vahintaan
800 maatalouden tukihakemuksen tehnytta luonnollista henkila tai
yhteisda (aktiivimaatilaa). Lain mukaan yhteistoiminta-alueen
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muodostamiseksi siihen liittyvien kuntien on sovittava kuntalain (365
/1995) 76 §:n 2 momentin mukaisesti, etta yksi kunta tai kuntien
perustama kuntayhtyma vastaa maaseutuhallinnon jarjestamisesta
yhteistoiminta-alueella lain (210/2010) tarkoittamalla tavalla. Voimassa
olevan kuntalain (410/2015) 54 8:n mukaisesti kysymyksessa on sopimus
viranomaistehtavan hoitamisesta. Tampereen kaupungin
hallintosaannon (1.8.2021) 21 §:n mukaan Elinvoima- ja
osaamislautakunta vastaa maaseutuhallinnon paikallisten
viranomaistehtavien jarjestamisesta.

Oriveden maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen sopimus on
irtisanottu Oriveden kaupunginvaltuuston paatdkselld 20.6.2022
paattymaan vuoden 2022 loppuun. Oriveden kaupunki on Oriveden
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen sopimuskuntien (Juupajoki,
Kangasala, Orivesi, Palkane ja Tampere) kanssa neuvotellut uuden
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamisesta 1.1.2023
alkaen Lempaalan kunnan kanssa siten, etta Lempaala toimii
isantakuntana.

Pirkanmaalle muodostuu uuden sopimuksen myota kolmentoista kunnan
kokoinen maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue (Akaa, Juupajoki,
Kangasala, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane, Tampere, Urjala,
Valkeakoski, Vesilahti ja Yl6jarvi), jossa Lempaalan kunta toimii
isantakuntana. Yhteistoiminta-alueella on vuoden 2021 tilaston mukaan
yhteensa 1749 aktiivimaatilaa, ollen Suomen kolmanneksi suurin
maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue. Maaseutuviranomaisten maara
tulee olemaan noin 10 henkilda. Alueella on peltopinta-alaa yhteensa 79
300 hehtaaria. Vuoden 2021 tilaston mukaan kunnan
maaseutuviranomainen kasitteli alueella maksuun erilaisia maatalouden
tukia ja korvauksia yhteensa noin 53 miljoonaa euroa.

Lempaalan kunnan arvion mukaan muodostettava yhteistoiminta-alue
tuo vuonna 2023 sopijakunnittain kustannussaastda nykyiseen
verrattuna keskimaarin noin 13 prosenttia. Lempaalan kunnanhallitus on
osaltaan hyvaksynyt sopimuksen 20.6.2022. My6s Valkeakosken
kaupunginhallitus, Oriveden kaupunginvaltuusto seka Urjalan, Vesilahden
ja Pirkkalan kunnanhallitukset ovat jo hyvaksyneet sopimuksen osaltaan.

Hallintosaannon (1.8.2021) 147 8:n mukaisesti lautakunnan
puheenjohtaja voi allekirjoittaa toimielimen paatdkseen perustuvan
asiakirjan.

Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen muodostamista koskeva
sopimus on taman asian liitteena.

Tiedoksi

Timo Antikainen, Jukka Jarvinen, Juha Peramaa, Mia Lumio, Tatjaana Julin,
Pauliina Laisi, Maija Sihvonen, Akaan kaupunki, Juupajoen kunta,
Kangasalan kaupunki, Lempaalan kunta, Nokian kaupunki, Oriveden
kaupunki, Pirkkalan kunta, Palkaneen kunta, Urjalan kunta, Valkeakosken
kaupunki, Vesilahden kunta ja Ylojarven kaupunki



Tampere Poytakirja 8/2022 24 (28)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 13.09.2022

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Liitteet

1 Liite Elosa 13.9.2022 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen
muodostamista koskeva sopimus 1.1.2023 alkaen
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§105
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut

§ 69 Lukiokoulutuksen palveluryhman tilausoikeudet 1.8.2022 alkaen
toistaiseksi, 19.08.2022

8 68 Tammerkosken lukion akkreditointiliikkuvuudet 2022-2023 -projektin
toteuttaminen ja sopimuksen hyvaksyminen, 19.08.2022

Palvelupaallikkd, Tydllistymisen ja jatkuvan oppimisen palvelut

§ 42 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myéntaminen Hyperkani
Oy:lle/ S.0., 23.08.2022

§ 43 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen FixaTen Oy:lle/
S.R., 25.08.2022

§ 44 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion mydntaminen Autoxport
Oy:lle/ S.J., 26.08.2022

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut

8 113 Tampereen maahanmuuttajien kansainvalinen osaamiskeskus
(OSKE) -projektin toteuttaminen, 22.08.2022

§ 114 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 31.08.2022

§ 115 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 01.09.2022
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Muutoksenhakukielto
896, 897, 898, 899, 8102, 8105

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
8100, 8101, 8103, 8104

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487

33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa myds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sdhkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
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oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen |ahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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